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RESUMO: Introducdo: As mudancas nas estratégias de ensino ao longo dos anos tém
proporcionado destaque na procura por metodologias ativas que sejam flexiveis e que
garantem um melhor aproveitamento dos conteldos ministrados em sala de aula, nesse
sentindo, a aprendizagem baseada em equipe ou team-based learning é uma metodologia
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ativa que envolve trabalho em equipe, raciocinio e pensamento ldgico para estimular os
discentes podendo ser efetiva para o ensino em enfermagem. Objetivo: avaliar a
efetividade da aprendizagem baseada em equipes na educacdo de enfermeiros.
Metodologia: Trata-se de um estudo de reviséo integrativa, com a seguinte questéo de
pesquisa: O que as evidéncias mostram sobre a aprendizagem baseada em equipes na
educacédo de enfermeiros? As buscas foram realizadas em trés bases de dados, usando
descritores do Decs e Mesh terms. Resultados: Ao todo foram selecionados dez estudos
na amostra final, que versavam sobre desempenho académico, desenvolvimento de
habilidades emocionais e fisicas, competéncias fundamentais para desenvolvimento de
aptiddes na pratica clinica. O estudo permitiu compreender sobre a aprendizagem baseada
em equipes e afirmar sua eficacia para atuar na educacdo de enfermeiros, onde foi
evidenciado que os estudantes obtiveram maior conhecimento individual e coletivo,
puderam trocar experiéncias com colegas e foram estimulados a trabalhar em equipe.
Concluséao: Dessa forma, considera-se que novas pesquisas devem ser realizadas nesta
linha de investigacdo, a fim de afirmar a necessidade de mais estudos que apoiem a
utilizacdo do meétodo no ensino de enfermagem.

PALAVRAS-CHAVE: Educacdo em Enfermagem; Ensino; Educacdo Baseada em
Competéncias.

TEAM-BASED LEARNING IN NURSE EDUCATION: AN INTEGRATIVE
REVIEW

ABSTRACT: Introduction: The changes in teaching strategies over the years have
provided an emphasis in the search for active methodologies that are flexible and that
guarantee a better use of the contents taught in the classroom, in this sense, team-based
learning is an active methodology that involves teamwork, reasoning and logical thinking
to stimulate students and can be effective for nursing education. Objective: To evaluate
the effectiveness of team-based learning in nursing education. Methodology: This is an
integrative review study, with the following research question: What does the evidence
show about team-based learning in nursing education? Searches were conducted on three
databases, using Decs descriptors and Mesh terms. Results: All in all, ten studies were
selected in the final sample, which dealt with academic performance, emotional and
physical skills development, fundamental competencies for the development of skills in
clinical practice. The study allowed us to understand about team-based learning and to
affirm its effectiveness in nursing education, where it was evidenced that students gained
greater individual and collective knowledge, were able to exchange experiences with
colleagues and were stimulated to work as a team. Conclusion: Thus, it is considered that
new research should be carried out in this line of investigation, in order to affirm the need
for more studies that support the use of the method in nursing teaching.

KEYWORDS: Education in Nursing; Teaching; Skills-Based Education.

APRENDIZAJE EN EDUCACION DE ENFERMEDADES BASADO EN
EQUIPO: UN EXAMEN INTEGRATIVO

RESUMEN: Introduccion: Los cambios en las estrategias de ensefianza a lo largo de los
afios han puesto de relieve la demanda de metodologias activas que sean flexibles y que
garanticen un mejor uso del contenido que se ensefia en el aula, en este sentido, team-
based learning en el equipo o el aprendizaje basado en el equipo es una metodologia
activa que implica trabajo en equipo, razonamiento y pensamiento ldgico para estimular
a los alumnos y que puede ser eficaz para la enfermeria. Objetivo: evaluar la eficacia del
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aprendizaje en equipo en la educacion de enfermeras. Metodologia: Se trata de un estudio
de revision integrador, con la siguiente pregunta de investigacion: ;Qué muestra la
evidencia sobre el aprendizaje basado en equipos en la educacion de enfermeras? Las
busquedas se realizaron en tres bases de datos utilizando descriptores de términos Decs y
Mesh terms. Resultados: En total, se seleccionaron diez estudios en la muestra final, que
abarcaron el desempefio académico, el desarrollo de habilidades emocionales y fisicas,
competencias fundamentales para el desarrollo de aptitudes en la practica clinica. El
estudio permitié comprender el aprendizaje basado en equipos y establecer su efectividad
en la educacion de enfermeras, donde se evidencid que los estudiantes obtuvieron mayor
conocimiento individual y colectivo, fueron capaces de intercambiar experiencias con sus
colegas y se les estimulo a trabajar en equipo. Conclusién: De esta manera, se considera
que se debe realizar una investigacion adicional en esta linea de investigacion para
confirmar la necesidad de realizar nuevos estudios que apoyen el uso del método en la
educacion de enfermeria.

PALABRAS CLAVE: Enfermeria; Educacion; Educacion Basada en la Competencia.
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1. INTRODUCAO

A educacdo é uma ferramenta importante para a constante transformacgdo da
melhoria da qualidade da assisténcia a saude (Pavinati et al., 2022). As metodologias
ativas vém ganhando espaco dentro do ensino superior por proporcionarem maior
crescimento individual, pensamento critico e estimular o raciocinio, onde toda a area da
salde tem se beneficiado dos métodos, com destaque para a enfermagem (SAMPAIO et
al., 2018). Neste sentido, a aprendizagem baseada em equipe ou team-based learning é
uma metodologia ativa eficaz e bastante utilizada, sendo definida como uma metodologia
que envolve trabalho em equipe, raciocinio e pensamento légico para estimular os
discentes (SAKAMOTO et al., 2020).

Nas ultimas décadas, a educacdo dos futuros profissionais de enfermagem vem
sofrendo uma transicdo dos métodos tradicionais de ensino para estratégias pedagogicas
ativas (REIMSCHISEL et al., 2017). Estudos mostram que a aprendizagem baseada em
equipe é mais coerente com as exigéncias atuais da sociedade, dando ao individuo maior
participacdo na sua propria formacgdo, atendendo ao mercado que exige sujeitos
humanizados, efetivos e responsaveis (DANTAS:; DA SILVA; DE CASTRO JUNIOR,
2020).

A utilizacdo do método em questdo proporciona que os académicos tenham uma
visdo construtivista do conhecimento, trazendo a luz o sentimento de responsabilidade,
onde os alunos entendem a necessidade do desenvolvimento de habilidades individuais e

interpessoais, no qual o trabalho em equipe, apesar de ser um desafio, é visto como
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essencial, estimulando a aquisicdo de conhecimentos dos discentes. Neste sentido, todas
as fases que envolvem a metodologia devem ser empregadas da forma adequada
(ROCHA et al., 2020).

Outro aspecto positivo de implantar a aprendizagem baseada em equipes consiste
em possibilitar que os alunos também participem do processo de ensino-aprendizagem
com protagonistas, no qual o professor torna-se um mediador, neste sentido, os alunos
percebem a metodologia como um meio estudar individualmente, desenvolver trabalho
em equipe e praticar sua arguicdo (PEREIRA; AFONSO, 2020).

E importante ressaltar que a aprendizagem baseada em equipes se divide em trés
momentos, sdo eles: preparacdo individual, no qual os alunos recebem material para
estudar fora do ambiente de sala de aula; garantia do preparo, aplicado em classe, que
consiste em realizar testes individualmente e em equipe para promover discussdes sobre
0 assunto abordado e; aplicacdo dos conceitos que diz respeito ao momento em gue 0s
conhecimentos adquiridos sdo aplicados para resolver questdes relacionadas a préatica
profissional (ROCHA et al., 2020; SAKAMOTO et al., 2020).

Diante disso, o estudo tem como problematica: “O que as evidéncias mostram
sobre a aprendizagem baseada em equipes na educacdo de enfermeiros?”.

Assim, abordar essa tematica justifica-se pelo fato de apresentar-se a importancia
de estimular o trabalho em equipe nos profissionais de enfermagem, uma vez que eles séo
responsaveis por gerenciar a equipe e necessitam estar em constante processo de
aprendizagem para prestar uma melhor assisténcia, além de serem responsaveis por
repassar conhecimento cientificos aos demais membros da sua equipe.

Desta forma, a escolha da tematica teve inicio a partir da necessidade de se
compreender mais sobre a utilizacdo da metodologia ativa aprendizagem baseada em
equipe. Neste sentido, a relevancia do trabalho foi apresentar os beneficios da
aprendizagem baseada em equipe, apontando o0s aspectos que envolvem sua utilizacdo na
area da saude, com foco na educagéo de enfermeiros. O trabalho tem entdo como objetivo
analisar na literatura cientifica a eficacia da aprendizagem baseada em equipes na

educacéo de enfermeiros.
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2. MATERIAIS E METODOS

Trata-se de um estudo de revisdo integrativa, descritivo, exploratério de
abordagem qualitativa. Existem muitos métodos de revisdo de literatura, que podem
atender a uma infinidade de propdéstos distintos.

Uma revisdo integrativa sintetiza e avalia o conhecimento atual de um tépico para
fornecer novos insights sobre ele. Essa abordagem se expressa de diversas formas no
processo de construcdo de uma revisdo integrativa, desde a etapa de formulagéo do
problema até a etapa de apresentacdo dos resultados. A revisdo integrativa pode ser uma
maneira interessante de preencher as lacunas no conhecimento (DA SILVA; BRANDAO;
FERREIRA, 2020).

Diante da necessidade de garantir uma Pratica Baseada em Evidéncias (PBE), a
revisao integrativa tem sido apontada como uma ferramenta impar na area da salde, pois
sintetiza as pesquisas disponiveis sobre determinado tema e orienta a pratica com base no
conhecimento cientifico. Embora a combinagdo de dados de diferentes desenhos de
pesquisa seja complexa e desafiadora, a realizacdo de uma revisao integrativa, baseada
na inclusdo de uma abordagem sistematica e rigorosa do processo, principalmente da
analise de dados, resulta na reducdo de vieses e erros. Portanto, é imprescindivel
estabelecer a revisdo integrativa como um instrumento valido da PBE (DE SOUZA; DA
SILVA; DE CARVALHO, 2010).

A partir da tematica, “Aprendizagem baseada em equipes na educacdo de
enfermeiros: uma revisdo integrativa” foi determinada como questdo de pesquisa: O que
as evidéncias mostram sobre a aprendizagem baseada em equipes na educacdo de
enfermeiros?

A coleta dos dados desta revisdo foi realizada em dezembro de 2022. A coleta de
dados foi realizada nas bases de dados National Library of Medicine - National Institutes
of Health (PubMed), Scopus e Web of Science. Essas bases de dados foram selecionadas
por serem abrangentes, tendo ampla cobertura das publicacdes na area da saude.

Os critérios de inclusdo estabelecidos foram os estudos relacionados a
aprendizagem baseada em equipes na educacdo de enfermeiros, completos, publicados
nos Ultimos cinco anos, de janeiro de 2017 a dezembro de 2022. Foram excluidos textos
publicados antes de 2017, estudos de revisdo, editoriais, opinides de especialistas e artigos
cujo texto completo ndo foi encontrado.
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Utilizou-se o acromio Problem, Intervention, Comparator e Outcome (PICO),

sendo P a populagdo (Estudantes de Enfermagem), | para intervencdo (Aprendizagem

baseada em equipes) e O para resultado esperado (Aprendizado). O elemento “C” da

estratégia ndo foi utilizado, pois esta nao tem por finalidade comparar intervencées. Ainda

nesta etapa foram utilizados termos definidos nos Descritores de Ciéncias e Salude (DECSs)

e Medical Subject Headings (Mesh terms) e palavras-chave, conforme demonstrado no

Quadro 1. O elemento “I” da estratégia, ou seja, “aprendizagem baseada em equipes” ndo

foi encontrado nos registros do Decs ou Mesh, portanto, optou-se pela palavra-chave.

Quadro 1. Descritores conforme elementos da estratégia PICO.

ELEMENTOS MESH TERMS DECS PALAVRAS-CHAVE

P

“Students, Nursing” “Students, Nursing” “Pupil Nurses”
“Student, Nursing”
“Nurses, Pupil”

“Nurse, Pupil”

“Pupil Nurse”
“Nursing Student”
“Nursing Students”
I - - “Team-Based Learning”
C - - -
O “Learning” “Learning” -

Fonte: Descritores em Ciéncias da Saude e Medical Subject Headings, 2023.

O booleano utilizado entre termos do mesmo elemento foi “OR” e entre elementos

da estratégia foi o booleano “AND”, que resultou no seguinte endereco de busca

observado no Quadro 2.

Quadro 2. Bases de dados e estratégias de busca.

BASES DE ESTRATEGIA DE BUSCA
DADOS
(Students, Nursing) OR (Pupil Nurses) OR (Student, Nursing) OR (Nurses, Pupil) OR (Nurse, Pupil)
Pubmed OR (Pupil Nurse) OR (Nursing Student) OR (Nursing Students) AND (team-based learning) AND
(Learning)
(TITLE-ABS-KEY ( students, AND nursing) OR TITLE-ABS-KEY ( pupil AND nurses) OR
TITLE-ABS-KEY ( student, AND nursing) OR TITLE-ABS-KEY ( nurses, AND pupil ) OR
Scopus TITLE-ABS-KEY ( nurse, AND pupil) OR TITLE-ABS-KEY ( pupil AND nurse) OR TITLE-
ABS-KEY (nursing AND student) OR TITLE-ABS-KEY ( nursing AND students) AND
TITLE-ABS-KEY (team-based AND learning) AND TITLE-ABS-KEY (learning))
Web of (((((((((ALL:(Stude_nts, Nursing)) OR ALL:(I?upiI Nurses)) OR _ALL:(Student, Nursing)) (_)R
Science ALL=(Nurses, Pupil)) OR ALL=(Nurse, Pupil)) OR ALL=(Pupil Nurse)) OR ALL=(Nursing

Student)) OR ALL=(Nursing Students)) AND ALL=(Team-based learning)) AND ALL=(Learning)
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A metodologia Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-
Analysis (PRISMA) (TRICCO et al., 2018), foi adotada para sistematizar o processo de
inclusdo e exclusdo dos estudos. Ainda nesta etapa foram analisadas as informacgdes
coletadas nos artigos cientificos e criadas categorias analiticas que facilitou a ordenagéo
e a sumarizacdo de cada estudo. Essa categorizacdo foi realizada de forma descritiva,
indicando os dados mais relevantes para o estudo.

As evidéncias cientificas foram classificadas segundo o0s niveis propostos por

Brasil (2020) e os graus de recomendacdo propostos por Bork (2011) (Figura 1).

Figura 1. Nivel de evidéncia e grau de recomendacéo.

1 Revisio Graus de )
sistematica recomendagéo
2 Ensaio clinico Os resultados
randomizado recomendam
intervengao

3 Estudo de coorte e quase

experimental Resultado nao
conclusivo; nao
suficiente para
4 | Estudo de caso-controle | P

confirmar a hipotese

5 | Estudo transversal | Result_ado_s
contraindicam
T intervengao
6 | Relato/série de casos |
7 | Opinidode especialista e pesquisa in vitro |

Nivel de
evidéncia

Fonte: Bork (2011) e Brasil (2020).

3. RESULTADOS

Foram identificados 756 estudos dos quais, dos quais 317 foram excluidos antes
da triagem. Com base no titulo e resumo, 42 estudos foram avaliados e 18 estudos
seguiram por elegibilidade para etapa de leitura do texto completo. Para essa revisdo
integrativa, 10 estudos foram incluidos. A principal razéo para todas as exclusdes foi a
ndo resposta do artigo a pergunta da pesquisa, estudos ndo relacionados com a tematica e
por ndo se enquadrar no tipo de estudo proposto, ou seja, estudos completos e originais.
O fluxograma segundo o PRISMA (TRICCO et al., 2018) dos estudos pode ser
visualizado conforme apresentado na Figura 2.

Arquivos de Ciéncias da Saude da UNIPAR, Umuarama, v.27, n.7, p. 3565-3581, 2023. ISSN 1982-114X

3571




Figura 2. Fluxograma dos registros encontrados em banco de dados conforme o PRISMA. (N=10).

Identificacio via banco de dados e registros

Registrosremovidos antes da triagem
Estudos incompletos (n="7)
PubMed (n = 106) . Estudos fora do recorte temporal (n = 100)
o Registros removidos por outros motivos (n = 25)
L]
n
]
>
E Estudos incompletos (n=0)
E Web of Science (n=169) | —— Estudos fora do recorte temporal (n = §6)
'_g Registros removidos por outros motivos (n = 0)
|
_ Estudos incompletos (n=10)
Scopus (n=164) ’ Estudos fora do recorte temporal (n = 99)
Registros removidos por outros motivos (n = 0)
Registros triados (@ =439)| —» |  Registros excluidos (n=317)
v
Publicagbes recuperadas —» | Publicagdes n#o recuperadas (n = 0)
= (n=439)
o l Publicagtes exchidas:
=1
= Nao relacionados com a tematica (n =299)
: Publicagbes avaliadas para Estudos de revisdio (n=49)
., ., —
elegibilidade (n =42) Estudo nfo realizado com humanos (n =25)
Capitulo de Ivro (n=3)
Revisdo de conferéncia (n =2)
Trabalho de conferéncia (n = 16)
Material editorial (n=3)
o Artigos elegiveis para andlise Artigos exchidos na leitera do
*g completa (n = 18) ? texto completo (n=8)
= ¥
Lt
g Estudos incluidos na sintese
o qualitativa da revisdio (n = 10}

Fonte: Base de dados, 2022

A partir da triagem para selecdo final dos estudos, estes foram submetidos a

andlise e leitura na integra, as informacOes referentes a caracterizacdo dos estudos e

classificacdo do nivel de evidéncias e grau de recomendacdo foram dispostas conforme a

Tabela 01.
Tabela 01. Caracterizacdo dos estudos incluidos. (N=10).

Variavel N %
Base de dados
PubMed 05 50,0
Web of Science 05 50,0
Abordagem do estudo
Quantitativo 06 60,0
Qualitativo 04 40,0
Pais
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Australia 01 10,0
Brasil 01 10,0
China 03 30,0
Coréia do Sul 02 20,0
Reino Unido 01 10,0
Singapura 01 10,0
Turquia 01 10,0
Ano

2017 01 10,0
2018 03 30,0
2019 01 10,0
2020 01 10,0
2021 02 20,0
2022 02 20,0
Idioma

Inglés 09 90,0
Portugués 01 10,0
Periddico

BMC 01 10,0
Collegian 01 10,0
Healthcare 02 20,0
Int. J. Environ. Res. Public Health 01 10,0
Nurse Educator 01 10,0
Nurse Education Today 02 20,0
Rev Bras Enferm. 01 10,0
The Journal of Nursing Research 01 10,0
Delineamento

Ensaio clinico randomizado 01 10,0
Estudo de Intervencéo 02 20,0
Multimétodos 02 20,0
Quase-Experimental 02 20,0
Transversal 03 30,0
Nivel de evidéncia

Nivel 11 01 10,0
Nivel 111 06 60,0
Nivel V 03 30,0
Grau de recomendacgao

A — Os autores recomendam intervencdo para prética clinica 10 100,0

Fonte: Dados da pesquisa, 2023.

Ressalta-se que a busca dos artigos foi feita em trés bases de dados, mas somente
duas bases apresentou estudos que se adequassem aos critérios de inclusdo e exclusao
definidos. Os estudos recuperados tinham abordagem quantitativa e qualitativa, com
predominio do idioma inglés, apresentavam dados variados com relacao ao delineamento,
ano e periodico de publicacdo, o nivel de evidéncia em sua maioria foi o Il referente a
estudos de intervencdo, quase-experimental, com grau de recomendagdo “A” (que indica
a intervencdo na prética clinica) em todos os estudos. A analise descritiva dos artigos

quanto aos objetivos, intervencdes e principais resultados foram descritas no quadro 3.
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Quadro 3. Andlise descritiva dos artigos selecionados conforme ano de publicacdo, autoria, objetivos, participantes, intervencdo e desfechos. (N=10).

Autores/
Ano

Objetivo

Participantes

Descricdo da Intervencao

Principais Resultados

Branney e Priego-
Hernandez (2018)

Avaliar o uso da aprendizagem
em equipe (TBL) no ensino de
fisiopatologia  aplicada a
graduandos de enfermagem.

203 Estudantes de graduagéo
de enfermagem do 2° ano de
instituigdo de ensino superior

do Reino Unido.

Um topico (choque circulatério) em
dez em um mddulo de fisiopatologia
aplicada foi ministrado pelo TBL.
Todos o0s outros tdpicos foram
apresentados por meio de palestras e
seminarios tradicionais. A pré-leitura
constou de trés elementos que foram
disponibilizados aos alunos uma
semana antes da aula: 1. um capitulo
de livro (essencial): 2. uma palestra
online de uma hora. 3. materiais
suplementares opcionais.

-Cento e quarenta e seis (92%) alunos relataram
um maior nivel de satisfacdo com o TBL em
comparacdo com as aulas tradicionais;

-TBL foi associado a altos niveis de
responsabilidade;

-TBL proporcionou uma maior compreenséo da
experiéncia dos alunos e indicaram que eles
viram a clara relevancia dessa abordagem para a
pratica clinica.

Burton, Mortel e

Avaliar o impacto do TBL no

A amostra foi composta de

Quatro sessdes TBL programadas de

- Em relacdo & aprendizagem, os resultados

Kain (2021) envolvimento, aprendizado e | 305 alunos. quatro horas de duragéo cada foram | foram moderadamente positivos, tanto em
satisfacdo dos alunos entregues em dois blocos de ensino | termos de aprendizagem autorrelatada na
matriculados em um programa em um trimestre. Houve também | subescala de aprendizagem;
transnacional de p6s registro de algumas sessbes de laboratério de | - O desempenho dos alunos foi 9% melhor com
Bacharelado em Enfermagem informética e tutoriais onde os alunos | TBL quando comparado as notas médias em
(BN) em Cingapura. puderam acessar 0S materiais € | outros cursos ministrados no programa nos 2

conteidos a serem abordados na fase | anos anteriores, portanto, quase uma nota inteira
de preparacéo. acima;
- Evidenciou-se  envolvimento  positivo
moderado, escores de aprendizado e satisfacdo
guando comparados a palestras didaticas
tradicionais.
Goktepe et al. Determinar a contribuicdo do | 27 alunos participaram no | A duracdo do curso foi de 14 | - Osalunos apreciaram o fato de terem adquirido
(2018) TBL para a experiéncia de | primeiro ciclo durante o | semanas. A cada semana, os alunos | vérias habilidades, como ser capaz de convencer

aprendizagem dos alunos que
participam do curso de lideranga
em enfermagem.

semestre da primavera do
ano letivo 2014-2015 e 30
alunos no segundo ciclo

durante o0 semestre da
primavera do ano letivo
2015-2016.

tinham duas aulas tedricas de 50
minutos e 8 horas de pratica clinica.
Os instrutores formaram equipes de
aprendizagem heterogéneas de 7 a 10
alunos para serem mantidas ao longo
do curso. Os materiais pré-aula foram

0s outros, tomar decisfes, criar uma linguagem
comum e assumir a responsabilidade pelo
aprendizado e sucesso da equipe.

O trabalho em equipe proporcionou um ambiente
de aprendizagem positivo, gerando uma forte
dindmica de grupo, proporcionando uma chance
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entregues aos alunos 1 semana antes
das sessdes de TBL para permitir a
preparacdo pré-aula.

para alunos timidos expressarem suas opiniGes
em discussdes em grupo e fortalecendo a
confianga mitua entre 0s membros da equipe.

Lee (2018)

Avaliar a eficacia comparativa
de TBL e aulas de estilo
expositivo em termos de ensino
de competéncias essenciais na
educacdo de enfermagem, que
incluem habilidades de
competéncia clinica, capacidade
de resolucdo de problemas,
competéncias de comunicagéo,
capacidade de pensamento
critico e autolideranca.

183 alunos como
participantes, com 95 e 88
nos grupos experimental e
controle.

Dois grupos participaram de 6 horas
(2 horas semanais durante 3 semanas)
de TBL e aulas de estilo expositivo,
respectivamente. As diferengas nas
competéncias essenciais entre os dois
grupos foram comparadas antes e
depois da intervencéo.

-Notou-se melhorias em ambos 0s grupos em as
principais competéncias apos a intervengdo, com
maiores melhorias comparativas alcangadas
pelos participantes do grupo experimental.

-O grupo experimental obteve pontuacBes
significativamente mais altas para habilidades de
competéncia  clinica, competéncia  de
comunicagdo, capacidade de pensamento critico
e autolideranca no pos-teste do que no pré-teste.

Park H. e Park E.
(2022)

Explorar as experiéncias de TBL
vividas por estudantes de
enfermagem a partir de suas
perspectivas em uma disciplina
de avaliacdo em salde.

Doze alunos do segundo ano
de enfermagem que se
matricularam  em  uma
disciplina de avaliacdo de
salde foram os participantes.

O TBL foi aplicado em uma
disciplina de avaliagdo de salde em
uma universidade na Coréia do Sul,
como um curso de 2 créditos por 16
semanas.

Os resultados sugerem que o TBL é uma
estratégia eficaz de ensino e aprendizagem e para
a disciplina, transmitindo experiéncias positivas,
como envolvimento de classe, trabalho em
equipe, resultados de aprendizagem e melhoria
das habilidades de resolucdo de problemas, se 0s
conflitos de papéis dos alunos e a carga de
aprendizado continuo puderem ser resolvidos.

Sakamoto et al.
(2020)

Comparar a apreensdo do
conhecimento em seguranga
cirrgica pela metodologia da

aprendizagem  baseada em
equipes e aula expositiva
dialogada para alunos de

graduagdo em enfermagem e
avaliar a  satisfacdo  do
aprendizado na aprendizagem
baseada em equipes.

28 alunos matriculados no
curso de Graduacdo em
Enfermagem e na Disciplina
de Enfermagem em Centro
Cirdrgico no ano de 2017.

O sistema de matricula distribui os
alunos matriculados em trés grupos
denominados A, B e C para a
realizacdo das atividades de ensino.
As metodologias utilizadas na
disciplina sdo: aulas expositivas
dialogadas, ABE e aulas préticas.

-A apreensdo do conhecimento dos alunos de
graduagdo em Enfermagem apds aula expositiva
dialogada versus aula com utilizacdo do ABE, foi
maior no grupo ABE, ao considerar os resultados
da pré-intervencéo.

-Ap6s os 30 dias, ndo houve diferenca
significativa entre os grupos estudados.

-A experiéncia dos alunos com a metodologia foi
positiva.

Siah et al. (2019)

Avaliar a  eficacia  da
aprendizagem em equipe entre
graduandos de enfermagem do
primeiro ano na integracdo e

Um total de 126 alunos
matriculados no programa de
enfermagem do primeiro ano
em agosto de 2016

O estudo foi realizado usando um
design prospectivo, pré e pds-teste de
um grupo com a intervencdo de
aprendizagem baseada em equipe,

- O desempenho da maioria dos alunos melhorou
quando eles aplicaram 0 conhecimento
imediatamente apds aprenderem com seus pares
por meio de discusséo;
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aplicacdo de conhecimentos e
atitudes em relacdo ao trabalho
em equipe.

participaram do aprendizado
em equipe

que envolveu trés fases: (i) a fase
preparatoria, (i) o Teste de Readiness
Assurance individual e o Team
Readiness Test Teste de Assurance, e
(iii) a aplicacdo dos conceitos do
curso.

-A maioria dos alunos estava geralmente
satisfeita com suas experiéncias trabalhando em
equipe para aprender, com 98 por cento
indicando que sua equipe havia trabalhado bem
em conjunto na maioria das equipes das quais
fizeram parte e se sentiam respeitados por outros
membros da equipe.

Wong et al. (2017)

Examinar os efeitos da
aprendizagem em  equipe
interprofissional para alunos de
graduacdo em enfermagem em
termos de nivel de
conhecimento, prontiddo para a
aprendizagem interprofissional,
atitude em relacdo a vérios
aspectos da aprendizagem em
equipe e efichcia coletiva
percebida.

40 alunos de bacharelado em
periodo integral do terceiro
ano de enfermagem (9
homens, 31 mulheres).

No inicio do curso, os alunos foram
pré-designados para um grupo com
programas multidisciplinares. Os
alunos receberam materiais de estudo
pré-aula por meio dos quais foram
testados respondendo a um conjunto
de perguntas de mdaltipla escolha.

-Melhora estatisticamente significativa no
conhecimento dos alunos sobre como cuidar de
pacientes com necessidades complexas de
cuidados de satde apds o aprendizado em equipe
interprofissional.

- Os resultados do estudo revelaram mudangas
positivas e significativas nos niveis de confianga
e competéncia dos alunos como resultado do
trabalho em equipe.

Yan, Liu e Hsieh
(2022)

Examinar o efeito da integragdo
do modelo TBL na atitude de

Participaram do estudo 99
estudantes de enfermagem

O grupo TBL aprendeu sobre
questdes relacionadas ao cuidado com

-A aplicacdo prética, a intervencdo proposta
permite aos estudantes de enfermagem adquirir

aprendizagem dos  alunos, | divididos em 50 grupo | idosos participando de sessGes de | conhecimentos profissionais relacionados com
compreensdo da comunidade e | experimental e 49 grupo | TBL de 180 minutos uma vez por | os cuidados de salde do envelhecimento
competéncia de cuidado | controle. semana durante 6  semanas | comunitario e habilidades de enfermagem e
comunitario. consecutivas. Por outro lado, o grupo | estabelecer parcerias com o0s residentes da

aprendizado tradicional participou de | comunidade.

sessdes de ensino tradicional de 180

minutos uma vez por semana durante

6 semanas  consecutivas.  Os

participantes dos  dois  grupos

realizaram um pré-teste e um poés-

teste.

Yeh et al. (2021) | Explorar 0 efeito da | Participaram do curso um | As intervengdes do estudo incluiram | -O curso on-line TBL “Cuidar na Pratica”

aprendizagem  baseada em | total de 97 alunos: 74 do sexo | ensino on-line de TBL, registros de | melhorou com sucesso a eficacia geral do ensino

equipe (TBL) on-line no cultivo
da competéncia de cuidar dos
estudantes de enfermagem.

feminino e 23 do sexo
masculino.

observacdo social de estudantes no
estilo de estudo de campo, palestras

sob a pandemia de COVID-19 e aprofundou as
experiéncias de aprendizado dos alunos pela
pratica da vida real com observacdo e emulagdo.
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on-line pré-aula e discussdes em linha | -O TBL foi aprovado para que continue
(comumente usado na Asia). funcionando como curso online; é importante
saber que a eficicia do aprendizado, o
desempenho dos alunos e a preferéncia dos
mesmos dao suporte para que o TBL on-line seja
uma escolha valida na educacdo universitaria.

Fonte: Dados da pesquisa (2023).

Os estudos tinham como énfase avaliar e testar o uso da intervencdo de aprendizado em equipe no ensino de enfermagem, destacando 0s
principais efeitos, como o desenvolvimento de habilidades e competéncias, bem como, melhor desempenho nas tarefas, autonomia, confianca e
seguranca em socializar. Também destacaram sobre os impactos futuros e uso dessa metodologia durante a pandemia de COVID-19, na qual

representou uma estratégia eficiente no ensino a distancia, uma vez que, permite flexibilidade e variacdo de métodos em sua aplicacao.

4. DISCUSSAO

Os cursos que compreendem as ciéncias da salde estdo sempre buscando atualizagdes, descobertas e inovacfes visando a melhoria da
qualidade de vida das pessoas em sociedade. Neste ponto, as instituicdes de ensino superior buscam formar profissionais capacitados, criticos e
criativos para atuar em diferentes situacdes, para tal, as metodologias ativas tem ganhado destaque, entre elas, a aprendizagem baseada em equipes,

que deve ser mencionada por promover senso de responsabilidade e aprendizagem individual e coletiva (GOKTEPE et al., 2018).
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Outro ponto importante dentro do ensino de enfermagem é a habilidade do
profissional de se integrar com a comunidade para melhor atender suas demandas, neste
sentido, a aprendizagem baseada em equipes permite que os alunos possam estudar a
teoria e a pratica de diferentes disciplinas, se mostrando eficaz para estudar questdes
relacionadas a comunidades especificas. O estudo de Yang, Liu e Hsieh (2022)
evidenciou que a metodologia foi utilizada para discussdo sobre cuidados comunitarios,
onde os alunos tiveram desempenho e aprendizagem superior sobre a comunidade e saude
do idoso em comparacdo com alunos que utilizaram apenas métodos de aprendizado
tradicional.

Por se tratar de uma metodologia ativa que pode ser empregada em diferentes
matérias e possibilitar a agregacdo de conhecimentos individuais e coletivos, a
aprendizagem baseada em equipes é uma importante ferramenta pedagogica que permite
ao aluno ser o protagonista do ensino-aprendizagem, recebendo boa aceitacdo entre os
estudantes (SAKAMOTO et al., 2020). No qual vem se tornando uma metodologia
essencial na educacdo de enfermagem, por possibilitar a aprendizagem de competéncias
essenciais para os académicos (LEE, 2018).

Segundo o estudo de Branney e Priego-Hernandez (2018), a aprendizagem
baseada em equipes promove responsabilidade, aprendizagem individual e coletiva,
sendo uma experiéncia favoravel e que gera satisfacdo entre os estudantes. Dentro da
metodologia, os alunos estudam materiais individualmente fora do ambiente de ensino,
podem receber listas de materiais complementares, participar de palestras e utilizar outras
técnicas do ensino tradicional, porém, o diferencial é que, posteriormente, os alunos
realizam testes individuais e coletivos, sendo estimulados a compartilhar conhecimentos
e trocar vivencias entre 0s membros do seu grupo, ocasionando maior trabalho em equipe
e divisao de responsabilidades.

E notado que o uso do método esta crescendo em todo o mundo, onde a
implementacdo do mesmo, demonstra evidéncias de engajamento, aprendizado e
satisfacdo moderadamente positivos quando comparado a metodologias tradicionais,
permitindo maior feedback (BURTON; MORTEL; KAIN, 2021). A aprendizagem
baseada em equipes tem destaque ainda para a aprendizagem de disciplinas extensas, pois
possibilita maior assimilacdo de contetdos e integracdo de conhecimentos obtidos
previamente, além de trabalhar competéncias e habilidades dos discentes (PARK H.;
PARK E., 2022).
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Apesar dos inumeros beneficios comprovados, o estudo de Siahy et al. (2019),
demostrou que uma pequena parte dos alunos nao sentiram os beneficios da metodologia,
onde o fato foi associado as técnicas de aprendizagem utilizadas durante todo o ensino
médio, gerando ma adaptacdo ao ambiente universitario. Uma vez que, a didatica pode
envolver o uso de tecnologias da informagdo e comunicacdo, deve-se destacar algumas
limitagGes durante sua implementacdo, sendo elas: internet de ma qualidade e falta de
habilidade para lidar com as plataformas digitais (YEH et al., 2021). Por fim, embora haja
obstaculos a serem superados, a aprendizagem baseada em equipes € eficaz para melhorar

a aprendizagem dos alunos (WONG et al., 2017).

5. CONCLUSAO

O estudo permitiu compreender sobre a aprendizagem baseada em equipes e
afirmar sua eficécia para atuar na educacdo de enfermeiros, onde os resultados mostram
que os estudantes obtiveram maior conhecimento individual e coletivo, puderam trocar
experiéncias com colegas e foram estimulados a trabalhar em equipe. Neste sentido, 0s
estudantes de enfermagem puderam trabalhar competéncias e habilidades, lideranca,
divisdo de funcGes e engajamento.

A metodologia permitiu ao aluno ser o protagonista e ter liberdade para demostrar
suas ideias e discutir com outras pessoas, possibilitando a aquisicdo de conhecimentos
tanto em disciplinas extensas e tedricas quando em disciplinas préaticas. Os discentes se
mostraram satisfeitos com a metodologia, uma vez que, é possivel realizar pesquisas e
estudar os contetidos fora do ambiente de sala de aula e posteriormente realizar discussdes
e testes de forma individual e coletiva, gerando maior interacao.

O ensino precisa evoluir, haja vista que a literatura retrata que a educacao
tradicional ja ndo supre as necessidades dos discentes ou ndo consegue acompanhar o
avanco tecnol6gico, sendo assim, surgem as novas abordagens educativas como
ferramentas poderosas de educagdo. Espera-se que o estudo possa despertar futuras
pesquisas nesta linha de investigagdo pela comunidade académica, para comprovarem sua
eficacia, e posteriormente, implementar na instituicao.

Quanto as limitagdes do estudo, por se tratar de uma metodologia relativamente
nova, tem-se a dificuldade de encontrar evidéncias cientificas na literatura acerca da

aprendizagem baseada em equipes.
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BORK, A.M.T. Enfermagem baseada em evidencias. Rio de Janeiro: Guanabara
Koonga, 2011.
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